PROF. DOUTOR FERNANDO FONSECA EPE
HOSPITAL

ANUNCIO DE RECRUTAMENTO (Ref? 17/DIR/2018)
ADMINISTRADORES HOSPITALARES (m/f)

O Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca, E.P.E., pretende constituir bolsa de recrutamento
de Administradores Hospitalares para efeitos de preenchimento de vagas que venham a ocorrer
por autorizacdo Ministerial.

Os (as) candidatos(as) deverao possuir os seguintes requisitos:

a) Habilitacoes:
e Licenciatura preferencial em economia ou gestao;

e Curso de Especializagdo em Administracdo Hospitalar.

b) Conhecimentos especificos:

e Conhecimentos comprovados em Gestao de Servigos Clinicos em Unidade Hospitalar.

¢) Experiéncia Profissional
e Experiéncia profissional como Administrador Hospitalar em Unidades Hospitalares;
e Experiéncia profissional em Contratualizacdo Interna em Hospitais;

e Experiéncia profissional na area de Planeamento e Controlo de Gestao;

d) Formalizacao das candidaturas

Os interessados devem formalizar as candidaturas, obrigatoriamente, através de envio de
curriculo (modelo europeu), para o Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca, EPE
[recrutamento_dir@hff.min-saude.pt | com referéncia ao andncio de recrutamento, devendo remeter em
anexo os seguintes documentos:

I.  Fotocopia do certificado das habilitagdes académicas;
II.  Fotocopias de cursos/acgdes de formacdo realizadas na area;
III.  Comprovativos de experiencia profissional /conhecimentos especificos.
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e) Exclusao Imediata
Sao motivos de motivo de exclusao imediata:

a) Nao possuir Curso de Especializagdo em Administracdo Hospitalar ministrado pela Escola
Nacional de Saude Publica;

b) Nao possuir experiéncia profissional em Administracdo Hospitalar;

¢) O ndo cumprimento do referido na alinea d).

O periodo de recepcdo de curriculos decorre entre os dias 11 e 17 de Julho de 2018 ( 5 dias uteis).
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