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Lista de Resultados da Avaliagao Curricular (AC)
Recrutamento para Bolsa Técnico/a Superior/a - Servigo de Instalagdes e Equipamentos

Processo n2 05/TS/2022

Comissdo de Avaliagio: Servicp de Recursos Humanos: Sofia Oliveira (Técnica Superior
Coordenadora); Inés Aguiar (Técnica Superior- suplente);
Servico de Instalacdes e Equipamentos: Filipe Chibante (Diretor de Servigo).

Publicagdo antncio de recrutamento: 27 de Janeiro de 2022
Recegfo de candidaturas: 28 de Janeiro a 03 de fevereiro de 2022
Avaliagdo Curricular: 21 de fevereiro de 2022

Nota minima para Entrevista de Selegfo: candidatos/as com nota de Avaliag¢do Curricular (AC) igual
ou superior a 10,0 valores

Can d:iratura Identificagéio Ava[lagﬁ&grrricular Observagdes
1 Miguel Chordo Galego 18,8 Selecionado
Excluido. Nao cumpre o critério de
2 Alvaro Nunes Pinto da Costa Alves n.a. habilitagées académicas ao nivel

do requerido.

n.a.—ndo aplicdvel

Deliberagdes da Comissdo de Avaliagao:

e Em virtude de se ter verificado uma incorre¢do no “Ponto 5. Avaliagdo Curricular (AC) -
pontuacgdo da AC resulta da aplicagdo da seguinte formula” dos Critérios e Ponderagdes de
Avaliacéo foi publicada a sua Retificagdo e a Avaliagdo Curricular foi efetuada tendo em conta

a mesma.
e A lista de resultados de avaliagio curricular estard disponivel no site do HFF,E.P.E. para

consulta dos/as candidatos/as.
e Os/as candidatos/as dispdem de 5 dias, contados da data da publicagdo dos resultados, para

recorrer da sua classificagdo.

e A prestacdo de falsas declaragbes, seja sob compromisso de honra, seja em contexto de
avaliagdo curricular e/ou entrevista em sede de processo de recrutamento, além de
constituir ilicito punivel nos termos da legislagdo em vigor, implica a exclusdo do processo de

recrutamento objeto da candidatura.
Amadora, 21 de fevereiro de 2022
A Comisséo de Avaliacao

ye Chibante Sofia Oliveira
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