#  HOSPITAL PROFESSOR
DOUTOR FERNARDO FONSECA

Lista de Classifica¢do Final de Resultados {CF)

Recrutamento para Bolsa Técnico/a Superior de Diagnéstico e Terapéutica — Area da
Cardiopneumologia, Servico de Cardiologia

Processo n2 04/TDT/2022

Comissdc de Avaliagio:

Servico de Cardiologia - drea de Cardiopneumologia — Presidente — Nuno Morujo (Técnico

Diagnodstico e Terapéutica Coordenador); Vogal - Susana Antunes (Téchica Diagndstico e
Terapéutica 12 classe); Vogal — Elsa Lourengo (Técnica Diagndstico e Terapéutica 22 classe).

Aguiar (Técnica Superior de 22 Classe — suplente)

Publicagdo andncio de recrutamento: 20 de janeiro de 2022

Rece¢do de candidaturas: 21 a 27 de janeiro de 2022

Avaliagdo Curricular: 10 e 14 de fevereiro de 2022

Servico de Recursos Humanos- Vogal - Sofia Oliveira (Técnica Superior Coordenadora); Inés

Entrevista de Selegio: candidatos/as com nota de Avaliagdo Curricular [AC) igual ou superior a 10,0 valores

Entrevista de Selegdo: 23, 24 e 25 de fevereiro de 2022

Nota para Admissdo: 10,0 pontos

: h . 1 FASE - 2* FASE L L ; R
Can dl;lcl;t ura |!dentificagao . © Avallagao ~ |'~ Entrevista C_’:,ffa'f (cgg;lo [Observagées
: Curricular:{AC) { “Seleccéo (ES) S * )
27 Sofia Rosinha Mendes 15,6 18,0 17,3 Selecionado(a)
3 Banilda Branco 15,9 17,0 16,7 Selecionadofa)
5 Jodo Miguel Barros Morcela 16,8 16,0 16,2 Selecionadofa)
42 Solange Martins Fernandes 17,4 15,0 15,7 Selecionado(a)
38 Ana Teresa Carreiro 16,2 15,0 15,4 Seleclonado(a)
43 [Ana Sofia Carrajola Nunes 16,5 14,0 14,8 Selecionadofa)
1 L uis Miguel Lucas Gongalves 16,4 14,0 14,7 Selecionade(a)
29 Vera Licia Mata Rodrigues 14,8 14,0 14,2 Selecionado(a)
22 Patricia Henrigues Leite 16,0 13,0 13,8 Selecionado(a)
33 Sdnia Silva Ricardo 158 13,0 13,8 Selecionado(a)
12 Vanda Isabegl Cumbe Munguambe 15,8 13,0 13,8 Selecionadoia)
16 Mariana Cristina Rocha Pinto 15,3 - 13,0 13,7 Selecionadofa)
31 Patricia Alexandra dos Santos Scares 14,9 12,0 12,9 Selecionado(a)
44 Marta Alexandra Anes Gomes 14,4 12,0 12,7 Selecionado(a)
26 Joana Silva Barreiro 14,2 12,0 12,7 Seteclonado(a)
25 Catarina do Céu Monteiro Batista 16,2 11,0 12,6 Selecionado(a)
13 Ana Claudia dos Reis da Encarnagio 16,0 11,0 12,56 Selecionado(a)
35 Raguel Pestana 15,6 11,0 12,4 Selecionado{a)
28 Cristiana Sofia Santos 15,5 11,0 12,3 $elecionado(a)
18 Nédia Catarina Dos Santos Fernandes 15,2 11,0 12,3 Selecionado(a)
34 Adriana Isabel da Graca Fernandes 15,0 11,0 12,2 Selecionado(a)
37 Taynara de Fatima Armando Sebastiao 14,8 11,0 12,1 Seiecionado(a)
7 Bruna Daniela Borrego Alves 14,5 11,0 12,1 Selecionado(a)
36 Catia Sofia Moreira Reis 14,8 10,0 11,4 Selecionado(a)
14 Ivan Daniel Morgado Rodrigues Martinho 14,8 10,0 11,4 Selecionado(a)
17 Catarina Andreia Ferreira Silva 14,6 10,0 11,4 Selecionado{a)
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19 Jani Carolina Ferreira Rodrigues 14,4 10,0 11,3 Selecionado(a)
46 Carla Botelho Felicio Botelho 10,4 11,0 10.8 Selecionado{a)
23 Nuno Miguel Camacho de Cliveira 12,6 10,0 10.8 Selecionado(a)
21 Marinela Francisco Dos Santos 12,5 10,0 10.8 Selecionado(a)
4 Rafaela Lopes S4 Canhoto 12,5 10,0 10,8 Selecionado{a)
6 Luis Filipe Marques Silva 14,8 9,0 10,7 Selecionado(a}
4 Diana Cosla Policarpo 16,4 n.a. n.g. Dasisténcia
32 Ana Edra Quaresma 15,4 n.a. n.a. Desisténcia
2 Marina Nunes Felicio 15,2 n.a. n.a. Desisténcia
10 Ana Sofia Mateus Marting 15,0 na. n.a. Desisténcia
15 Daniela Sequeira 14,8 n.a. n.g. Desisténcia
20 Daniela Sofia Rocha Marques 12,8 n.a. n.a. Desisténcia
45 Beatriz Gavela Ferreira 14,5 n.a. n.a. Nao compr:?receu a
enfrevista

n.a. —ndo aplicdve]

Deliberagbes da Comissdo de Avaliagdo:

e A lista de resuitados de classificagdio final estard disponivel no site do MFF,E.P.E, para consuita dos

candidato/as.
o Os/as candidatos/as dispGem de 5 dias, contados a partir da data da publicacdo dos resultados, para

recorrer da sua classificacdo.

e A prestagdo de falsas declaracfes, seja sob compromisso de honra, seja em contexta de avaliagdo curricular
efou entrevista em sede de processo de recrutamento, além de constituir ilicito punivel nos termos da
legislacdo em vigor, implica a exclusdc do processo de recrutamento objeto da candidatura.

Amadora, 25 de fevereiro de 2022

A Comissdo de Avaliagdo

[w}m—-/[  Suseqe petop thaduaiend  SOBIISIS, (U Canuic

Nuno Morujo Susana Antunes Elsa Louren’;o Sofia Oliveira Inés Aguiar
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