UNIDADE LOCAL DE SAUDE
AMADORA / SINTRA

Manifestagdo de Interesse Individual para nomeagao de Diretor/a para o

Servico de Pneumologia
Ref.2 61/DIR/2026

1. Nos termos do artigo 99.2 do Decreto-Lei n.2 52/2022, de 4 de agosto, faz-se publico que,
por deliberagdao do Conselho de Administracdo de 01 de outubro de 2026 se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias Uteis contados a partir da data da publicacdo do presente aviso no site da Unidade
Local de Saude, processo de Manifestacdo de Interesse Individual para nomeacdo, de Diretor/a para
o Servico de Pneumologia da Unidade de Local de Saude de Amadora Sintra, EPE. (adiante designado
por ULS Amadora/Sintra).

2. Podem candidatar-se ao cargo todos os médicos/as, com especialidade de Pneumologia, que
rednam os seguintes requisitos comprovados:

a) Experiéncia em funcdes de direcdo/coordenacdo de servicos/unidades ou unidades
funcionais no ambito da especialidade;

b) Outros cargos/atividades relevantes para o exercicio do cargo.

3. O conteudo funcional e a remuneragao sao os estabelecidos na carreira médica em vigor,
bem como nos principios e regras aplicaveis as unidades de saude que integram o Servico Nacional
de Saude com a natureza de entidade publica empresarial, conforme o Decreto-Lei n.2 52/2022, de
4 de agosto, sem prejuizo da remuneracgao prevista no Acordo de Empresa da carreira médica da ULS
Amadora/Sintra que sera de aplicar no caso de trabalhador/a, que, estando previamente integrado
no mesmo Acordo de Empresa, por regime de contrato individual de trabalho sem termo, venha a
ocupar o cargo de Diretor/a de Servico.

4, O cargo é exercido em regime de comissdao de servico e dedicacdo plena de 40 horas
semanais, nos termos da alinea ii) do n2 1 do art? 22 do Decreto-Lei n.2 103/2023, de 7 de novembro.

5. Do processo de manifestacdo de interesse individual deverdao constar os seguintes
elementos:

a) Requerimento onde conste: Identificacdo completa (nome, naturalidade, nacionalidade,
nuimero e data do Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadado, nimero cédula profissional,
residéncia, cédigo postal, telefone, endereco de correio eletrénico e entidade a que se
encontra vinculado e tipo de vinculo);

b) Referéncia inequivoca do Servico a que se candidata e respetiva referéncia;

¢) Curriculum Vitae do qual resulte a respetiva evidéncia de gestdo e com um maximo de 10
paginas;

d) Plano de gestdo clinica do servico, tendo em vista a maximizacdo da eficiéncia, a melhoria
continua da qualidade, metas e objetivos a alcancar e a forma de seguimento e avaliacdo de
resultado com um maximo de 12 paginas;

e) Nivel habilitacional e area de formagao académica;

f) Documento comprovativo do grau de especialista;

g) Declaragdo com indicagdo do tipo de vinculo, data de inicio de fung¢des na instituicdo,
data de inicio das categorias da carreira médica e cargos exercidos, emitida pela entidade
a que se encontra vinculado;
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h) Os/as candidatos/as devem fazer prova documental de todos os elementos considerados
relevantes.

6. A manifestacdo de interesse individual deve ser efetuada através de requerimento dirigido
a Sr.2 Presidente do Conselho de Administragdo da ULS Amadora/Sintra, em suporte digital para
recrutamento_dir@ulsasi.min-saude.pt com recibo de entrega até a data-limite fixada.

7. Método de Selegao — Avaliagao Curricular e Entrevista de Sele¢do, de acordo com os critérios
do Anexo | (Critérios e Ponderag¢des de Avaliagao).

8. A Comissdo de Avaliacdo dos processos de recrutamento é composta por:

Presidente: Dr.2 Paula Cristina Lopes Rosa De Aldomiro, Assistente Graduada de Pneumologia e
Diretora do Servico de Pneumologia da Unidade Local de Saude do Estudrio do Tejo;

12, Vogal Efetiva: Dr.2 Maria Natdlia Antunes André, Assistente Graduada Sénior de Pneumologia da
Unidade Local de Saude do Oeste;

22, Vogal Efetivo: Joana Catarina Gouveia Batista Garnel, Assistente Graduada de Doencas Infecciosas
e Adjunta da Diregdo Clinica da Unidade Local de Sauide de Amadora/Sintra;

12, Vogal Suplente: Dr.2 Cecilia Rodrigues Pardal, Assistente Graduada de Pneumologia e Diretora
Interina do Servigco de Pneumologia da Unidade Local de Saiide de Amadora/Sintra;

22, Vogal Suplente: Dr.2 Ana Lucia Cardoso Carvalho Coimbra, Assistente Graduada de Patologia
Clinica e Adjunta da Direc¢do Clinica da Unidade Local de Saude de Amadora/Sintra.

9. A decisdo relativa a escolha do(a) candidato(a) sera publicitada no site da ULS
Amadora/Sintra e a respetiva nomeag¢do em Boletim Informativo interno.

Amadora, 03 de outubro de 2026
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