Critérios e Ponderagdes de Avaliacio
ANUNCIO Ref2 64/ENF/2023
Bolsa de Recrutamento de Enfermeiros/as

1. Comissio de Avaliag3o:

A Comissdo de Avaliag8o é auténoma na conducdo do processo e é composta por:

° Dire¢do de Enfermagem — Presidente — Maria F4tima Brua Assuda Neves (Enfermeira
Diretora); Vogal — Maria Luisa Carvatho Aguiar Camara Ximenez (Enfermeira Chefe); Vogal —
Patricia Alexandra Rosdrio Fernandes (Enfermeira Chefe); Sandra Paula Morais Matos
(Enfermeira Especialista)

o Servico de Recursos Humanos- Vogal - Sofia Garcia Contumélias Oliveira (Técnica
Superior Coordenadora); Inés Mendes de Aguiar (Técnica Superior)

A lista de classificagdo final de candidatos/as carece de homologacdo do Conselho de
Administracio.

2. Antncio de Recrutamento
O andncio de recrutamento é publicado no site do HFF, EPE, por um periodo de 10 dias dteis
a contar da data da publicacéo.

3. Método de Selegdo
0 método de selecio é composto por duas fases: Avaliagdo Curricular (AC) e Entrevista
Profissional de Selegéo (ES).

4. Critérios de Pré seleciio de Candidaturas
* Llicenciatura em Enfermagem ou equivalente legal;
e Titulo profissional emitido pela entidade competente;

5. Avaliagdo Curricular {AC)
a) Critérios de avaliagdo curricular:
al} HabilitagBes Profissionais {HP)
~ Al - Nota de Curso de Licenciatura em Enfermagem ou Equivalente Legal,
arredondado & unidade.
a2} Experiéncia Profissional (EP)
Entendida como o tempo de exercicio na profissio de Enfermeiro(a).
— B1- Periodos de 3 meses continuos e completos de tempo de servico em
Unidades Hospitalares, pontuado em 4 pontos cada até ao limite de 12
pontos;
— B2 - Periodo de pelo menos 3 meses continuos e completos de tempo de
servico em Unidades de Internamento da RNCCI, pontuado em 3 pontos;
— B3 - Perfodo de 3 meses continuos e completos de tempo de servico em
Unidades de Cuidados de Saude Primarios, pontuado em 3 pontos;
— B4 - Periodo de pelo menos 3 meses continuos e completos de tempo de
servigo em outras Unidades de prestacio de cuidados de satde, pontuado
em 2 pontos.




c)

a3) Formacgédo Profissional {FP)

~ C1 - Curso de Suporte Basico de Vida (SBV) certificado e valido, pontuado
em 3 pontos;

— €2 - Participagdo em atividades de formagio profissional, organizadas por
entidades formativas com idoneidade, pontuadas em 4 pontos cada, até ao
limite de 8 pontos;

— (€3 - Participagdo em jornadas, congressos, semindrios e simpésios,
pontuado em 1 ponto cada, até ac limite de 4 pontos;

~ C4 - Pos-graduacHo na drea da satide, pontuado em 5 pontos.

ad) Outros Elementos Relevantes (OER)

— D1- Participacdo em 6rgéos sociais de sociedades cientificas, de associac8es
de estudantes ou de associag8es profissionais, pontuado em 4 pontos;

— D2- Participagdo em programa de voluntariado na area da satde ou agdo
social, pontuado em 4 pontos;

— D3 - Elabora¢do de CV de acordo com critérios de avaliacdo, pontuado até
12 pontos.

b) A classificaciio da Avaliacdo Curricular (AC) serd calculada pela seguinte formula:

_(HP x 10) + (BP X 3) + (FP x 3) + (0FR X 4)
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AC

Serdo entrevistados/as os/as candidatos/as cuja nota de Avaliagdo Curricular {AC)
seja superior ou igual a 8,0 valores.

6. Entrevista Profissional de Selegdo {EPS):

a)

b)

A entrevista visa avaliar de forma objetiva e sistematica, as aptidées profissionais e
pessoais dos/as candidatos/as ao perfil profissional desejado.

Os candidatos s&o avaliados nas seguintes vertentes:

b1} E1-Técnica, pontuado de 0 a 20 pontos;

b2) E2 - Cientifica, pontuado de 0 a 20 pontos;

b3) E3 - Relacional, pontuado de 0 a 20 pontos;

b4) E4 - Apreciagio Geral, pontuado de 0 a 20 pontos.

A classificagdo da Entrevista Profissional de Selecdo (EPS) serd calculada pela seguinte
férmula;

Et+ E2 + E3 + E4

8. Classificagdo Final (CF)

i)

A Classificagdo Final {CF) resulta da aplicacio da seguinte férmula:
CF= {(ACx 10} + (EPS x 10!
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Serdo admitidos/as todos/as os/as candidatos/as cuja nota de Classificacio Final (CF) seja
superior ou igual a 10,0 valores




8. Critérios de Eliminagdo
i) Ndo verificagdo dos critérios de pré selecdo
ii) Classificagdo Final {CF) inferior a 10,0 pontos.

9. Critérios de Desempate

Os critérios de desempate dos/as candidatos/as que obtenham a mesma classificacdo final,
sdo os seguintes, aplicados sucessivamente pela mesma ordem:

i Area de residéncia do/a candidato/a, sendo critério de preferéncia os concelhos da
drea de abrangéncia do HFF, ou seja, Amadora e Sintra

il Maior experiéncia profissional.

10. A Comissdo de Avaliagdo reserva-se o direito de aceitar documentos comprovativos apés
a data de entrega curricular, se o entender.

11. Publicagcdo de Resultados

a) As listas de classificagio sfo publicadas no site do HFF,EPE para consulta dos/as
candidatos/as.

b) Os/as candidatos/as dispSem de 5 dias, contados a partir da data da publicacio dos
resultados, para recorrer da sua classificaco.

12, Validade da Bolsa de Recrutamento

A bolsa de recrutamento é vélida por um perfodo de 12 meses, apés a publicagio da lista de
classificagfio de resultados de classificaciio final de candidatos/as, podendo ser prorrogével
por mais 6 meses.

13. Principio da Consentimento e Confidencialidade

Os candidatos/as encontram-se sujeitos ao cumprimento do Termo de Consentimento e
Confidencialidade previsto no Regulamento Geral de Protecdo de Dados, designadamente
para o cumprimento do processo de avaliacio da presente Comissdo de Avaliagdo e / ou
perante eventuais pedidos de consulta do processo de recrutamento em causa.

O HFF,EPE assegurard a destruicdo de todos os docy mentos pessoais referente ao processo
de recrutamento em causa de acordo com o previsto na legislagdo em vigor.

Amadora, 30 de outubro de 2023

A Comissdo de Avaliacdo

Maria Fatima Brua Assuda Neves
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Patricia Alexandra Rosdario Fernandes

Assinade pori SANDRA PAULA MORAIS DE MATOS
Num, de tdentificagio: 10035385
02 ,10.30 16:36:12+00°00"

Sandra Paula Morais Matos

Assinado pior: SOFIA GARCIA CONTUMELIAS DE OLIVEIRA
Num.de ldentiflcacdo: 10332240
£2:2023,10.30 15:44:36+00'00°

Sofia Garcia Contumélias Oliveira

Aséinado por: Inés Mendes de Aguiar
Num. de ldentificagdo: 13755893
Data:2023:10.30 15:47:21400'00°

Inés Mendes de Aguiar




