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Lista Provisória de Classificação Final (CF) 

Técnicos/as Superiores – Serviço Social 
Assistentes Sociais 
Refª 102/TS/2025 

 Comissão de Avaliação: Serviço de Recursos Humanos: Inês Aguiar (Técnica Superior 

Coordenadora); André Charraz (Técnico Superior); Ana Rita Lameira (Técnica Superior). Serviço 

Social: Adélia Gomes (Diretora de Serviço); Alexandra Castro (Assistente Social). 
 

Publicação anúncio de recrutamento: 01 de novembro de 2025  

Receção de candidaturas: 03 de novembro a 07 de dezembro de 2025 

Avaliação Curricular: 19, 24, 25 e 28 de novembro e 09, 11, 12 e 19 de dezembro de 2025 

Nota mínima para Entrevista de Seleção: 10,0 valores 

Entrevista de Seleção: 12, 14, 26 e 28 de janeiro de 2026 

Nota mínima para Admissão: 10,0 valores 

Nr 
Candidatura 

Identificação 

1ª FASE 
Avaliação 
Curricular 

(AC) 

2ª FASE 
Entrevista 
Seleção 

(ES) 

Classificação 
Final (CF) 

Estado 

114 Rafaela Sofia Gonzaga Ribeiro Santos Pires 10,7 17,2 15,3 Selecionado(a). 

11 Mariana Pedro Alves Costa 15,1 14,8 14,9 Selecionado(a). 

89 Verónica Alexandra Martins Candeias Miguel 14,2 14,0 14,0 Selecionado(a). 

95 Maria João Maurício Nicolau 16,1 12,8 13,8 Selecionado(a). 

24 Miguel Henrique Miranda 10,8 14,8 13,6 Selecionado(a). 

121 Maria Dias Sequeira 12,1 14,0 13,4 Selecionado(a). 

12 João Pedro Martinho Penela 12,3 12,8 12,6 Selecionado(a). 

101 Susana Ferreira Cerqueira Dias 10,1 13,6 12,6 Selecionado(a). 

90 Daniela Patrícia Ribeiro Agulha 10,4 13,6 12,6 Selecionado(a). 

100 Sílvia Alexandra Bernardo Rocha 11,5 12,8 12,4 Selecionado(a). 

119 Mariana Duarte Martins 13,2 12,0 12,4 Selecionado(a). 

69 Telma Cristina Palma Alves 11,3 12,8 12,4 Selecionado(a). 

122 Catarina Miguel Fernandes  14,2 11,2 12,1 Selecionado(a). 

73 Madalena de Athayde Varela de Pratas Lopes 10,4 12,8 12,1 Selecionado(a). 

94 Diana Patrícia Dias Correia  10,5 12,8 12,1 Selecionado(a). 

86 Inês dos Santos Rebolo Dias  10,3 12,8 12,0 Selecionado(a). 

80 Filipa Nuno Duarte Cândido 10,2 12,8 12,0 Selecionado(a). 

39 Beatriz Sereno Arraia Rosa Conceição 12,9 10,8 11,4 Selecionado(a). 

43 Soraia Lopes Nabeiro 13,3 10,0 11,0 Selecionado(a). 

1 Rita Isabel Coelho Rosa 13,3 10,0 11,0 Selecionado(a). 

83 Patrícia Alexandre Nunes 11,6 10,8 11,0 Selecionado(a). 

118 Sabrina de Sousa Marques 11,4 10,8 11,0 Selecionado(a). 

112 Joana Teresa de Sousa Monteiro 11,2 10,8 10,9 Selecionado(a). 

50 Carina Alexandra Raposo Lopes 10,5 10,8 10,7 Selecionado(a). 

57 
Inês Margarida Oliveira Amaro Próspero dos 
Santos 

11,1 10,0 10,3 Selecionado(a). 

18 André Filipe Guedes Gamito 10,6 8,8 n.a. 
Excluído(a). Pontuação  
inferior a 10,0 em fase  
do método de seleção. 
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Nr 
Candidatura 

Identificação 

1ª FASE 
Avaliação 
Curricular 

(AC) 

2ª FASE 
Entrevista 
Seleção 

(ES) 

Classificação 
Final (CF) 

Estado 

59 Ruth do Sacramento Sousa Barbosa 11,2 8,8 n.a. 
Excluído(a). Pontuação  
inferior a 10,0 em fase  
do método de seleção. 

66 Margarida Correia Lopes de Almeida 10,9 8,8 n.a. 
Excluído(a). Pontuação  
inferior a 10,0 em fase  
do método de seleção. 

113 Vera Isabel Monteiro Boa-Fé 10,5 
8,8 

n.a. 
Excluído(a). Pontuação  
inferior a 10,0 em fase  
do método de seleção. 

25 Ana Rita Lacerda Farinho 11,0 8,0 n.a. 
Excluído(a). Pontuação  
inferior a 10,0 em fase  
do método de seleção. 

28 Filipa Isabel Fonseca Requixa 10,3 8,0 n.a. 
Excluído(a). Pontuação  
inferior a 10,0 em fase  
do método de seleção. 

31 Mariana Pires Duarte 10,4 8,0 n.a. 
Excluído(a). Pontuação  
inferior a 10,0 em fase  
do método de seleção. 

98 Paula Alexandra Antunes Luz 11,0 8,0 n.a. 
Excluído(a). Pontuação  
inferior a 10,0 em fase  
do método de seleção. 

8 Rute Isabel Marques de Oliveira 11,8 n.a. n.a. 
Excluído(a). Faltou à 

Entrevista. 

17 Joana Filipa Oliveira Rodrigues Gaspar 12,6 n.a. n.a. 
Excluído(a). Faltou à 

Entrevista. 

36 Isabel Cristina Bordalo Vicente  10,3 n.a. n.a. 
Excluído(a). Faltou à 

Entrevista. 

41 Catarina Marques Lobo 13,4 n.a. n.a. 
Excluído(a). Faltou à 

Entrevista. 

52 Ana Patrícia Florindo Branco 11,8 n.a. n.a. 
Excluído(a). Faltou à 

Entrevista. 

53 Sandra Cristina Santos Tavares 11,3 n.a. n.a. 
Excluído(a). Faltou à 

Entrevista. 

72 Carla Sofia Alves dos Santos 11,3 n.a. n.a. 
Excluído(a). Faltou à 

Entrevista. 

96 Andreia Margarida Barreira de Oliveira 11,4 n.a. n.a. 
Excluído(a). Faltou à 

Entrevista. 

105 Madalena Carla Rodrigues  11,4 n.a. n.a. 
Excluído(a). Faltou à 

Entrevista. 

109 Sofia Ferreira Martins 10,1 n.a. n.a. 
Excluído(a). Faltou à 

Entrevista. 

116 Vítor Miguel Teixeira de Jesus 11,1 n.a. n.a. 
Excluído(a). Faltou à 

Entrevista. 

2 Maria Isabel Vieira de Vilhena Freire de Andrade 10,8 n.a. n.a. Desistência. 

58 Rita Figueiredo Nicho 11,1 n.a. n.a. Desistência. 

103 Soraia Raquel Estrela Fortunato Costa Cavaco 10,1 n.a. n.a. Desistência. 

104 Ana Sofia Henriques Santos 12,4 n.a. n.a. Desistência. 

124 Ana Sofia Penim Machado 14,2 n.a. n.a. Desistência. 

126 Ana Sofia Ramos Tenreiro 10,4 n.a. n.a. Desistência. 
n.a.- não aplicável 

 

 

 

 

 

Deliberações da Comissão de Avaliação: 

• A lista provisória de classificação final estará disponível no site da ULS Amadora/Sintra, 

EPE para consulta dos/as candidatos/as. 

• Os/as candidatos/as dispõem de 5 dias úteis, contados a partir da data da publicação da 

lista provisória de classificação final, para recorrer da sua classificação. 

• A Avaliação Curricular foi efetuada com base nos comprovativos apresentados pelos/as 

candidatos/as, conforme consta no ponto 2. do anúncio de recrutamento e de acordo 

com o documento Critérios e Ponderações de Avaliação. 
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• A prestação de falsas declarações, seja sob compromisso de honra, seja em contexto de 

avaliação curricular e/ou entrevista em sede de processo de recrutamento, além de 

constituir ilícito punível nos termos da legislação em vigor, implica a exclusão do processo 

de recrutamento objeto da candidatura. 
 

 

 

Amadora, 29 de janeiro de 2026 

A Comissão de Avaliação 

 

 

Inês Aguiar      André Charraz             Adélia Gomes       Alexandra Castro 

 

O documento original encontra-se devidamente assinado e arquivado na pasta do processo de 

recrutamento, tendo em conta que as assinaturas refletem dados pessoais protegidos. 


