UNIDADE LOCAL DE SAUDE
AMADORA / SINTRA

Lista de Resultados da Avaliagao Curricular (AC)

Técnicos/as Superiores de Diagndstico e Terapéutica

Terapia da Fala, Servigo de Medicina Fisica e Reabilitagao
105/TSDT/2025

Comissao de Avaliagdo: Servico de Medicina Fisica e Reabilitacdo — area de Terapia da Fala:
Anabela Alves (Técnica Superior de Diagndstico e Terapéutica Coordenadora); Madalena Graga
(Técnica Superior de Diagnodstico e Terapéutica 22 classe); Silvia Pinto (Técnica Superior de
Diagnéstico e Terapéutica 22 classe); Servigco de Recursos Humanos: Inés Aguiar (Técnica Superior
Coordenadora); André Charraz (Técnico Superior); Ana Rita Lameira (Técnica Superior).

Publicagdo anuncio de recrutamento: 02 de dezembro de 2025
Rececao de candidaturas: 03 a 10 de dezembro de 2025
Avaliagao Curricular: 18 de dezembro de 2025

Nota minima para Entrevista de Selegdo: 10,0 valores

12 FASE
Nr e o Avaliagao
Candidatura 2R Curricular Ee
(AC)
6 Sénia Maria Tarelho Grilo 10,1 Selecionado(a).
7 Patricia Alexandra Constantino Brito 8,8 N&o selecionado(a).
2 Yuriane Silvina Ferreira Duarte 7,4 N3o selecionado(a).
5 Carolina Areias Nunes 7,4 N&o selecionado(a).
4 Marta Sofia Pereira Almeida 52 N3o selecionado(a).
. S Excluido(a). Ndo cumpre critérios de pré-
1 Ana Mafalda Martins Pinheiro n.a. selecdo.’
3 Olivia Cristina Fernandes Ventura na Excluido(a). Ndo cumpre critérios de pré-
Barbosa Pereira da Silva n selegado.’

n.a. - ndo aplicavel
1 - Ndo fez prova de Certificado de HabilitagGes requeridas.
2 - Nao fez prova de Certificado de Habilitagdes requeridas e titulo profissional emitido pela entidade competente — Cédula Profissional.

Deliberagdes da Comissao de Avaliagao:

e Alista de Resultados de Avaliagdo Curricular estara disponivel no site da ULS Amadora/Sintra,
EPE para consulta dos/as candidatos/as.

e Os/as candidatos/as dispdem de 5 dias Uteis, contados a partir da data da publicacdo da lista
de resultados de avaliacdo curricular, para recorrer da sua classificacdo.

e A Avaliagdo Curricular foi efetuada com base nos comprovativos apresentados pelos/as
candidatos/as, conforme consta no ponto 2. do anuncio de recrutamento e de acordo com o
documento Critérios e Ponderagdes de Avaliagdo.

e Os/as candidatos/as selecionados/as serdo oportunamente contactados/as para marcagdo
de entrevistas via correio eletrdnico.

e A prestacdo de falsas declara¢des, seja sob compromisso de honra, seja em contexto de
avaliacdo curricular e/ou entrevista em sede de processo de recrutamento, além de constituir
ilicito punivel nos termos da legislacdo em vigor, implica a exclusdo do processo de
recrutamento objeto da candidatura.
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Amadora, 18 de dezembro de 2025

A Comissao de Avaliagao
Anabela Alves Madalena Graga André Charraz Ana Rita Lameira

O documento original encontra-se devidamente assinado e arquivado na pasta do processo de
recrutamento, tendo em conta que as assinaturas refletem dados pessoais protegidos.
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