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 Lista de Resultados da Avaliação Curricular (AC)  

 Técnicos/as Superiores para a área de Produção dos Cuidados de Saúde Hospitalares  

e área de Produção dos Cuidados de Saúde Primários  

Refª 107/TS/2025 

Comissão de Avaliação: Serviço de Gestão de Produção: Alexandra Ferreira (Diretora Interina 

do Serviço); José Vilagelim Ribeiro (Gestor de Produção); Serviço de Gestão de Pessoas e 

Cultura Organizacional: Catarina Conde (Diretora do Serviço); Inês Aguiar (Coordenadora da 

Unidade de Recrutamento e Desenvolvimento de Recursos Humanos). 
 

Publicação anúncio de recrutamento: 24 de novembro de 2025 

Receção de candidaturas: 25 de novembro a 02 de dezembro de 2025 

Avaliação Curricular: 04 de dezembro de 2025 

Nota mínima para Entrevista de Seleção: 10,0 valores 

Nr 
Candidatura 

Identificação 

1ª FASE 
Avaliação 
Curricular 

(AC) 

Estado 

2 Anabela da Costa Almeida 13,6 Selecionado(a) para Entrevista de Seleção. 

7 Joel Leandro da Conceição Carvalho 12,5 Selecionado(a) para Entrevista de Seleção. 

3 Marília De Sena Gomes 12,4 Selecionado(a) para Entrevista de Seleção. 

1 Elsa Alexandra Silva Bandeira 11,1 Selecionado(a) para Entrevista de Seleção. 

4 Edna Marília Agosto Correia 9,5 
Excluído(a). Pontuação inferior a 10,0 valores em fase 

do processo de recrutamento. 

10 Carla Susana Gaspar Purgatório 7,2 
Excluído(a). Pontuação inferior a 10,0 valores em fase 

do processo de recrutamento. 

8 João Paulo Monteiro Fernandes 4,5 
Excluído(a). Pontuação inferior a 10,0 valores em fase 

do processo de recrutamento. 

5 João Pedro Morais De Sá n.a. 
Excluído(a). Não fez prova de critérios de pré-seleção. 

Não fez prova de documentação obrigatória.1 

6 Carla António Biague n.a. 
Excluído(a). Não fez prova de critérios de pré-seleção. 

Não fez prova de documentação obrigatória.1 

9 Maria Isabel Matias Fernandes Leal n.a. 
Excluído(a). Não fez prova de critérios de pré-seleção. 

Não fez prova de documentação obrigatória.1 

11 Cleria Dos Santos Quaresma Vaz n.a. 
Excluído(a). Não fez prova de critérios de pré-seleção. 

Não fez prova de documentação obrigatória.1 
n.a.- não aplicável 
1- Licenciatura em Economia ou Gestão, não fez prova de Certificado de Habilitações requeridas. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Deliberações da Comissão de Avaliação: 

• A lista de resultados de avaliação curricular estará disponível no site da ULS 

Amadora/Sintra, EPE para consulta dos/as candidatos/as. 

• Os/as candidatos/as selecionados/as serão oportunamente contatos para marcação de 

entrevista de seleção via correio eletrónico. 

• A prestação de falsas declarações, seja sob compromisso de honra, seja em contexto de 

avaliação curricular e/ou entrevista em sede de processo de recrutamento, além de 

constituir ilícito punível nos termos da legislação em vigor, implica a exclusão do processo 

de recrutamento objeto da candidatura. 
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Amadora, 04 de dezembro de 2025 

A Comissão de Avaliação 

 
Alexandra Ferreira         José Vilagelim Ribeiro            Catarina Conde             Inês Aguiar 

 

 

O documento original encontra-se devidamente assinado e arquivado na pasta do processo de 

recrutamento, tendo em conta que as assinaturas refletem dados pessoais protegidos. 


