UNIDADE LOCAL DE SAUDE
AMADORA / SINTRA

Lista de Resultados da Avaliagao Curricular (AC)

Técnico/a Superior de Diagnéstico e Terapéutica, Area de Radiologia
Servico Imagiologia - 45/TSDT/2026

Comissao de Avaliagdo: Servicos de Imagiologia, drea de Radiologia: Tatiana do Carmo (Técnica
Superior Diagndstico e Terapéutica Coordenadora); Joana Caragea (Técnica Superior Diagnostico
e Terapéutica); Ricardo Ribeiro (Técnico Superior Diagnostico e Terapéutica); Servico de Gestao
de Pessoas e Cultura Organizacional: Inés Aguiar (Técnica Superior Coordenadora); Ana Rita
Lameira (Técnica Superior); André Charraz (Técnico Superior).

Publicagdo antincio de recrutamento: 04 de julho de 2026

Rececao de candidaturas: 06 a 10 de julho de 2026

Avaliagao Curricular: 21 de julho de 2026

Nota minima para Entrevista de Sele¢do: 10,0 valores

12 FASE
Candri‘gatura EEmIIEEED éx?:iizglaac: Estado
(AC)
5 Teresa Miguel Cardona Veloso 16,2 Selecionado(a).
6 Liliana Carina Carvalho Marques 15,1 Selecionado(a).
10 Ana Isabel Carmona Milheiro Torres 14,8 Selecionado(a).
7 Carlos Antdénio Gaspar Afonso 13,9 Selecionado(a).
2 Hugo Miguel Silva Rocha 13,6 Selecionado(a).
1 Bernardo Coelho Batalha 12,9 Selecionado(a).
9 Carina Solipa Nunes 12,4 Selecionado(a).
8 Teresa de Jesus Flauzino Mauricio Calgas 12,3 Selecionado(a).
4 Catarina Alexandra Martins da Costa 11,0 Selecionado(a).
3 Filipe Daniel Fonseca Pereira n.a. Excluido(a).pl;léé_zeci:gg;rﬁ critérios de

n.a.—ndo aplicavel
1-N&o fez prova de titulo profissional emitido pela entidade competente, Certificado de Habilitagdes requeridas - Licenciatura em Radiologia ou Imagem Médica e
Radioterapia.

Deliberagoes da Comissao de Avaliagao:

e Alista de resultados de avaliagdo curricular estara disponivel no site da ULS Amadora/Sintra,
EPE para consulta dos/as candidatos/as.

e Os/as candidatos/as dispdem de 5 dias Uteis, contados a partir da data da publicacdo da lista
de resultados de avaliacdo curricular, para recorrer da sua classificacdo.

e Os/as candidatos/as selecionados/as serdo oportunamente contactados/as para marcagdo
de entrevistas via correio eletrdnico.

e A Avaliagdo Curricular face a Formagdo Profissional (D2 e D3) foi efetuada com base nos
comprovativos apresentados pelos/as candidatos/as, conforme consta no ponto 2. do
anuncio de recrutamento.
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e A prestacdo de falsas declaracdes, seja sob compromisso de honra, seja em contexto de
avaliacdo curricular e/ou entrevista em sede de processo de recrutamento, além de constituir

ilicito punivel nos termos da legislacgdo em vigor, implica a exclusdo do processo de
recrutamento objeto da candidatura.

Amadora, 21 de julho de 2026

A Comissao de Avaliagao

Joana Caragea Ricardo Ribeiro Inés Aguiar André Charraz

O documento original encontra-se devidamente assinado e arquivado na pasta do processo de
recrutamento, tendo em conta que as assinaturas refletem dados pessoais protegidos.
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