UNIDADE LOCAL DE SAUDE
AMADORA / SINTRA

Lista de Resultados da Avaliagao Curricular (AC)

Técnicos/as Superiores, Servigo de Produgao
Ref2 48/TS/2026

Comissao de Avaliagdo: Servico de Producdo: Alexandra Ferreira (Diretora do Servico); Catarina
Costa (Gestora de Producdo); Servico de Gestdo de Pessoas e Cultura Organizacional: Inés
Aguiar (Coordenadora da Unidade de Recrutamento e Desenvolvimento de Recursos

Humanos); André Charraz (Técnico Superior da Unidade de Recrutamento e Desenvolvimento

de Recursos Humanos).

Publicagdo antincio de recrutamento: 10 de agosto de 2026

Rececao de candidaturas: 11 a 17 de agosto de 2026

Avaliagao Curricular: 03 de setembro de 2026

Nota minima para Entrevista de Selegdo: 10,0 valores

12 FASE
C:r: d. Identificagao éx?:;slﬁlaac: Estado
(AC)

1 Susana Braz Rebelo 10,2 Selecionado(a).

8 Agostinho José Maroco Santos 8,5 Excluido(a). Por?w?t?)%io d'gfsesgggclo’o em fase do
4 Tania Isabel das Neves Gandarez 5.0 Excluido(a). Pontyagéo inferiorrE\ 10,0 em fase do

método de selegéo.

3 Maria Manuel Valente n.a. Excluido(a). Ndo cumpre critério de pré-selecéo. '
5 Mariana Ferreira Rosas n.a. Excluido(a). Ndo cumpre critério de pré-selecéo. '
6 Anifa Mahomed Iquibal Mussa Lopes Ayob Sanches n.a. Excluido(a). Ndo cumpre critério de pré-selegao. '
7 Ana Filipa Pereira Graga n.a. Excluido(a). Ndo cumpre critério de pré-selegao. *
9 Pedro Filipe Braga Carvalho n.a. Excluido(a). Ndo cumpre critério de pré-selecéo. '
11 | Teresa Margarida Soares Alvega de Matos n.a. Excluido(a). Ndo cumpre critério de pré-selecéo. '
2 Eliana Jacinto Fernandes n.a. Nao elegivel. 2

10 | Diogo Cravo Casegas n.a. Nao elegivel. 2

n.a.- ndo aplicavel

1- N&o fez prova de Certificado de Habilitagbes requeridas.
2 —N3o elegivel para efeitos do presente processo de recrutamento, por se verificar enquadramento suscetivel de apreciagdo através dos instrumentos internos de
mobilidade/transferéncia, nos termos dos procedimentos institucionais aplicaveis.

Deliberagdes da Comissao de Avaliagdo:

e A lista de resultados de avaliacdo curricular estara disponivel no site da ULS
Amadora/Sintra, EPE para consulta dos/as candidatos/as.

e Os/as candidatos/as selecionados/as serdo oportunamente contatos para marcagdo de

entrevista de selegdo via correio eletrénico.

e A prestacdo de falsas declaracdes, seja sob compromisso de honra, seja em contexto de

avaliacdo curricular e/ou entrevista em sede de processo de recrutamento, além de

constituir ilicito punivel nos termos da legislacdo em vigor, implica a exclusdo do processo
de recrutamento objeto da candidatura.
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0 UNIDADE LOCAL DE SAUDE
AMADORA / SINTRA

Amadora, 04 de setembro de 2026

A Comissao de Avaliagao

Alexandra Ferreira Inés Aguiar André Charraz

O documento original encontra-se devidamente assinado e arquivado na pasta do processo de
recrutamento, tendo em conta que as assinaturas refletem dados pessoais protegidos.
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