UNIDADE LOCAL DE SAUDE
AMADORA / SINTRA

Lista de Resultados da Avaliagao Curricular (AC)

Técnico/a Superior, Servigo de Gestdo Hoteleira
Ref2 99/TS/2025

Comissdao de Avaliagdo: Servico de Recursos Humanos: Inés Aguiar (Técnica Superior
Coordenadora); André Charraz (Técnico Superior); Maria Miguel (Técnica Superior);

Servigo de Gestao Hoteleira: Jodo Paulo Ferreira (Diretor de Servigo); Elisabete Santos (Técnica
Superior Coordenadora);

Publicagdao antincio de recrutamento: 08 de novembro de 2025

Rececao de candidaturas: 10 a 14 de novembro de 2025

Avaliagao Curricular: 25 de novembro de 2025

Nota minima para Entrevista de Sele¢do: 10,0 valores

12 FASE
Nr e o Avaliagao
Candidatura G Curricular SHECE
(AC)
8 Eliana Jacinto Fernandes 13,9 Selecionado(a) para Entrevista de Selegao.
2 Maria Inés Sena Pereira Zambujo 6.9 Excluido(a). Pontuagéo inferior a 10,0 valores em
fase do processo de recrutamento.
12 Maria Leonor Esteves Aldo de Almeida 53 Excluido(a). Pontuagao inferior a 10,0 valores em
fase do processo de recrutamento.
10 Cétia Filipa Feliciano Nobre 47 Excluido(a). Pontuagéo inferior a 10,0 valores em
fase do processo de recrutamento.
4 Nuno Ricardo Aimeida Filipe Oliveira 44 Excluido(a). Pontuagéo inferior a 10,0 valores em
fase do processo de recrutamento.
14 Ana Patricia Santos Silva 44 Excluido(a). Pontuagéo inferior a 10,0 valores em
fase do processo de recrutamento.
1 Luis Maria Anunciagao Pirao Vieira n.a. Excluido(a). Ndo cumpre critérios de pré-selegio.’
3 Joana Filipa Ciriaco Amador n.a. Excluido(a). Nao cumpre critérios de pré-selegio.’
11 Cléria Santos Quaresma Vaz n.a. Excluido(a). Nao cumpre critérios de pré-selegéo.’
17 Laura Quaresma Gil Umbelina n.a. Excluido(a). Nao cumpre critérios de pré-selegio.’
5 Ana Rita Carreira Santos Guedelha Ferreira n.a. Excluldo(a). Nao fe; prova cle documentagao
obrigatéria.
6 Alexandre Fernandes na. Excluido(a). Ndo fe; prova (:12e documentagéo
obrigatéria.
- Excluido(a). Nao fez prova de documentagao
7 Marilia de Sena Gomes n.a. obrigatoria.?
9 Ana Catarina Mendes Pimenta n.a. Excluido(a). Nao fe; prova (:12e documentagéo
obrigatéria.
13 Isa Gaspar na. Excluido(a). Ndo fe; prova (:12e documentagéo
obrigatéria.
. Excluido(a). Nao fez prova de documentagao
16 Nadia Dolores n.a. obrigatéria.
15 Juliana de Azevedo Silva na. Excluido(a). Nao fez prova de documentagéo

obrigatéria.®

n.a. —N&o aplicavel
1- Licenciatura em Gestdo de Empresas, Gestdo em Saude, Gestdo Hoteleira, Engenharia ou outra que se adeque ao exercicio da fungdo.
2 - Nao fez prova de Certificado de Habilitagdes requeridas.
3 — Néo fez prova de Certificado de Habilitagdes requeridas, reconhecido em Portugal.
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE
AMADORA / SINTRA

Deliberagdes da Comissao de Avaliagao:

e A lista de resultados de avaliagdo curricular estard disponivel no site da ULS
Amadora/Sintra, EPE para consulta dos/as candidatos/as.

e Os/as candidatos/as dispdem de 5 dias Uteis, contados a partir da data da publicacdo da
lista de resultados de avaliagdo curricular, para recorrer da sua classificagdo.

e Os/as candidatos/as selecionados/as serdo oportunamente contactados para marcagao
de entrevista de sele¢do via correio eletrdnico.

e A prestacdo de falsas declaracdes, seja sob compromisso de honra, seja em contexto de
avaliacdo curricular e/ou entrevista em sede de processo de recrutamento, além de
constituir ilicito punivel nos termos da legislacdo em vigor, implica a exclusdo do processo
de recrutamento objeto da candidatura.

Amadora, 25 de novembro de 2025
A Comissao de Avaliagao
Inés Aguiar André Charraz Maria Miguel
Jodo Paulo Ferreira Elisabete Santos

O documento original encontra-se devidamente assinado e arquivado na pasta do processo de
recrutamento, tendo em conta que as assinaturas refletem dados pessoais protegidos.
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